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HORUDHAC

Habka Hagaajinta iyo Qiimeynta Tayada Washington (QRIS) ee 
Gaarayaasha Hore, waxa uu bixiyaa hab filaansho iyo heerar cabirka 
tayada iyo habka waxbarashada hore.  Heerarka Tayada Gaarayaasha 
Hore waxay dhiirigelisaa iyo caawintaa qiimaha xarunta guud iyo 
caawisa sidii lagu hubin lahaa in wax qabadka qiimaha leh uu raad ugu 
yeelan lahaa horumarka cunuga shaqsiyadiisa. Waaxda Waxbarashada 
Hore “Department of Early Learning (DEL)” iyo Jaamicadda 
Washington (UW) waxay soo saareen waxii aanu ku baranay mudadii 
imtixaanka QRIS.  Heerarkaasi waxay xooga saarayaan:  

ff Macalin tayo sare leh/wadadhaqanka dadka qaangaarka/carruur 
iyo degaan leh waxbarsho qiimo sare 

ff Qimeynta carruurta ee socota iyo eegitaanka si loo barto 
iyo caawiyo baahida iyo awooda cunug walba iyadoo lagala 
shaqeeynayo qoyska 

ff Manhaj la socda Habka Horumarinta iyo Waxbarashada Hore ee 
Gobolka Washington  si looga caawiyo hubinta in dhammaanba 
carruurta da’da oo dhan ah ay u helaan horumar ku haboon 
koritaankooda waxbarasho

ff Horumarin iyo tababaro socda oo la siiyo shaqaalaha lana socda 
habka Washington State Core Competencies 

“Manhajka waxaa loo 
hagaajiyay si ka fiican 
sidii aanu filaynay 
iyo sidoo kale habka 
ay fasaladeenu u 
dhisan yihiin.  Waa 
mid lagu farxo in 
la arko carruurta 
oo cayaaraysa iyo 
isula dhaqmaya 
sidii “qaangaar yar” 
mararka qaarkood.  
QRIS runtii waa 
barnaamij qiimo leh 
oo sare u qaaday 
xanaanadeena.” 

Ka-soo-qeybgale 
Dagmada Clark 



ff Isticmaalida hab hagaajinaya ee ku soo daraya qoyska waxbarashada hore iyo 
caawinaya waalidiinta/xanaano bixiyayaasha kana dhigaya waxbarayaasha hore/
maclinka koowaad 

ff Fursado waxbarsho oo shaqsiyan ah iyo casharo ku saleeysan baahida qaaska ah 
iyo awooda cunug walba 

ff Isticmaalka taariikhda (cunuga iyo barnaamijka) si loogu sheego waxbarayaasha 
iyo habka barnaamijka carruurcarruurta 

ff Oo la socda Hababka iyo Heerka gobolka iyo wadanka oo ay ku jiraan habka 
Washington Kindergarten Inventory of Developing Skills (WaKIDS), and the 
Early Childhood Education and Assistance Program (ECEAP), iyo heerarka 
hagaajinta Head Start 

Tayada xanaanadu waxay qaadataa habab kala duwan, oo waxaa laga yaaba inay 
u ekaato habab kala duwan si ay u soo buuxiso baahida qaaska ah ee qoyska iyo 
carruurcarruurta ay u shaqeeynayaan.  Sababtaas daraadeed, Heerarka Tayadu ma aha 
liis “hal hab oo loo siman yahay ah”, laakiin hab aan xad lahayn oo lagu dhiiri gelinayo 
rayiga cusub, wax soo saarka iyo hab guud si wax loogu qabto hagaajita tayo balaaran, 
iyadoon loo eegayn manhajka ama fiiloosafiyada.  In kastoo habka Gaarayaasha Hore 
uu bixinayo qeexid guud ee Heerarka Tayada.  Hababka qaaska ah ee Heerarka Tayada 
waxaa laga yaaba in lagu soo buuxin karo habab kala duwan. 

La socdaha Heerarka Tayada ka soo qeyb galayaasha Gaarayaasha Hore waa ku 
badalashada Heerarka Tayada ee Gaarayaasha Hore. Tilmaamahaani waxa uu 
bixinayaa warbixinta guud ee heerarka shaqsiyaanka ahi ka kooban yihiin, cadeeynta 
habka loo isticmaalayo heerarka, iyo xiriirada ilaha dheeraadka ah ee la xariira. 
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“Guriga” Washington ee Gaarayaasha Hore (Washington Early Achievers) waxa uu bixiyaa 
habka sameenaya Heerarka Tayada Gaarayaasha Hore ee bixiya habka howsha tababarka 
maalinta kasta ah ee caawinaya sidii ay carruurtu ugu diyaar garoobi lahayd iskuulka. 

Waxaanu u isticmaalna habka dhsimaha guriga oo ay matalayaan lix waxyaabood oo 
qiimo u leh tayada xanaano bixinta:

1.	 Ka soo qeyb gelinta qoyska iyo wada shaqeeynta 

2.	 La dhaqanka maalin kasta ee carruurta 

3.	 Doorashada iyo sameeynta manhaj adag 

4.	 Isticmaalida eegitaanka joogtada ah ee xirfadaha, awooda, iyo baahida carruurta 

5.	 Wax baritaan shaqsiyan ah oo cunug kasta 

6.	 Bixinta hormarinta iyo Tababarada shaqaalaha 

Habka guriga, waxyaabahaasi waxay matalayaan, qeybaha guriga – albaab furan, 
saldhiga, labada tiir, saqafka iyo derbiyo adag – iyo markii la isku wada xiro, waxay 
sameeyaan hal dhismo oo korinaya waxbarashada carruurta iyo koritaankooda iyo ka 
caawiya carruurtu inay diyaar u ahaadaan iskuulka.  

GURIGA WASHINGTON EE  GAARAYAASHA HORE:  
Habka u diyaar garoowga iskuulka

Ay qaateen Xarunta Qaranka ee 
Tayada waxbarida iyo Waxbarashada 

Ka Soo Qeyb 
gelinta Qoyska 

iyo Wada 
Shaqeeynta

 

Waxbarashada Shaqsiyanka  
iyo Waxbarida Cunug Walba

Horumarin Xirfadeed iyo Tababaro
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Manhajka & 
Fursadaha 

Waxbarshada la 
Socota Habka 

Horumarinta iyo 
Waxbarashada 

Hore ee Gobolka 
Washington

Eegitaanka iyo 
La socoshada 
Carruurta ee 

lagala 
shaqeeynayo 

qoysaska

Ka soo qeyb gelinta wada dhaqanka iyo 
Degaan La hagaajiyay  Caawinaada Dereenka Bulshanimo  

Wada dhaqanka Waxbarsho 
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Dhisidda saldhig adag 
Adkeeyn, ku soo darid wada dhaqanka iyo degaanku waa saldhiga waxbarashada hore 
ee hababka oo dhan.  Waxbarashada tayooyinkan sare waxaa ku jira meel la habeeyay, 
nadiif ah, iyo nabadgelyo iyo maamul waxbarasho degaan leh; caawinaada dareenka 
iyo bulsho; iyo waxbarashowaxada dhaqan leh iyo waxyaabo hagaajiya fikrada iyo 
xirfadaha carruurta.  

Albaab Furan: ka soo qeyb gelinta qoyska iyo  
wada shaqeeynta
Markii waalidiinta iyo qoyska howlahooda ka soo qeyb galka iyo ka mid noqoshada 
barnaamijka saldhigiisa iyo waxqabadka barnaamijka la sameeyo, ka soo qeybgalka 
qoyska natiijadeeda ayaa la gaara, taasoo keenaysa in carruur caafimaad leh oo diyaar 
u ah iskuulka la helo.  Howlaha ka soo qeybgalka waalidiinta iyo qoysku waa saldhig 
wax gal ah, oo socda iyo lagu gaari karo xiriir wanaagsan oo qoyska lala yeesho. 

Tiirka Koowaad: manhaj iyo fursado waxbarasho 
oo la socda kuwa Habka Horumarinta iyo 
Waxbarashada Hore ee Gobolka Washington
Manhaj tayo sare, aqoona ku saleeysan waxa uu bixiyaa goolasha waxbarashada 
iyo howlo furo u ah koritaanka carruurta kuwaaso ay ka muuqato goolka u diyaar 
garoowga iskuulka. Manhajku waxa uu arin muhiim ah u yahay goolka Early Achiever 
ee lagu hagaajinayo bulshanimada iyo  diyaar garoowga carruurta.  Manhajku waxa uu 
bixiyaa tilmaanta waxa ay tahay in la barto (mawduuca) iyo sida loo barayo (waayo 
aragnimada waxbarashada iyo istiraatijiyada waxbarida).  Mawduuca waxaa laga 
soo qaadaya aqoonta koritaanka carruurta ee hada, waxa ay doonayaan iyo fikrada 
carruurta, iyo qiimaha bulshada. Habka Horumarinta iyo Waxbarashada Hore ee 
Gobolka Washington waa illo muhiim u ah aqoonsiga mawduuca barnaamijka 
manhajka carruurta ee hore. 

Tiirka Labaad: eegitaan iyo la socosho carruurta  
oo lala shaqeeynayo qoysaska 
Waa mid caawinaad leh in la socoshada carruurta loo arko inay tahay jaheeyaha 
waxbarida carruurta.  Haddii yoolkeenu yahay in laga caawiyo carruurtu sidii 
ay ku gaari lahayd u diyaar garoowga iskuulka iyo himilooyinka waxbarasho ee 
shaqsiyaanka, markaas waxaanu u baahanaynaa inaanu la socono sida ay carruurtu 
yihiin.  Waxaanu sidaas ku sameynayna anagoo: 

ff Eegno halka ay joogaan carruurtu 
marka ay bilaabayaan barnaamijka  

ff U fiirino si joogto ah sida ay wax u 
baranayaan  

ff Badalno habkeena waxbarida haddii 
horumarkoodu yar yahay ama 
istaagay 

ff Xusno  gaaritaanka 

Helitaankeena warbixintaas waxa uu naga caawiya eegitaanka horumarka – labadaba 
carruurta shaqsiyaanka iyo guud ahaan barnaamijka.  Arinta muhiimka ah ee 
maskaxda lagu haynayaa waxay tahay warbixintu waxay u baahan tahay inay tahay mid 
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sax ah, lagu kalsoonaan karo iyo la isticmaali karo (tusaale ahaan, natiijadu waa inay 
sheegta manhajka iyo waxbaridaba). 

Saqafka: waxbarsho shaqsiyana oo tayo sare iyo  
waxbarid ah 
Carruur yar yar wey kala duwan tahay xirfadooda, aqoontooda, meesha ay ka yimaadeen 
iyo awoodooda, xitaa xilli hore, waxaa la aqoonsan karaa curyaanimada u baahan 
eegitaan qaas ah.  Waxbaridu waa inay gaartaa carruurcarruurta oo dhan iyadoon loo 
eegayn awoodooda iyo curyaanimadooda.  Saqafka gurigu waxa uu ka turjibaanayaa 
midaas iyo aqoonsanaya baahida ah in dhammaanba macalimiintu lahaadaan xirfada 
ay midaas ku fahmi karaan, qorsheeysan karaan, iyo ku siin karaan waxbarid qiimo leh 
carruurcarruurta oo dhan.  Taasi waxay qaadanaysaa hab waxbarsho iyo wax barid run 
ahaantii shaqsiyaan ah iyo u dhacaysaa hab saleeysan markii:  

ff Macalimiinta iyo xanaano 
bixiyayaasha ay yihiin kuwo xirfad 
fiican u leh wax barida 

ff Macalimiinta iyo xanaano 
bixiyayaasha ay isticmaalaan hab ay 
ku eegayaan cunug walba xirfadiisa 
uguna diyaariyaan casharada 

ff Macalimiinta iyo xanaano 
bixiyayaashu doortaan iyo 
isticmaalaan howlo ku soo wada 
daray carruurcarruurta oo dhan 
waxbarashada iyadoon loo eegayn 
awoodooda iyo baahidooda 

Macalimiintu waxay ka faa’iidaysan karaan habka shaqsiyaanka, iyo u diyaarin karaan 
casharo ku haboon carruurta leh baahida qaaska ah.

Darbiyo Adag: kobcinta iyo Tababarka Shaqaalaha
Si macalimiinta iyo xanaano bixiyayaashu ugu guuleystaan goolasha u diyaar garoowga 
iskuulka, waxay u baahan yihiin kobcin iyo tababar shaqaale oo socda. Ururka 
Qaranka ee Waxbarashada Carruurta Dhalinyarada waxa uu ku qeexaya kobcinta 
shaqaalaha waayo aragnimada waxbarashada ee loogu talo galay hagaajinta aqoonta, 
xirfadaha, edaabta, iyo qiimaha shaqaalaha carruurta yar yar.  Furayaasha muhiimka u 
ah horumarinta shaqaalaha waxa ka mid ah:

ff Waayo aragnimo ku saleeysan 
cadeeyn 

ff Hab dhiiri gelinaya xiriirka ka 
dhaxeeya baaritaanka iyo ku dhaqanka 

ff Ka jawaabida wax bare walba 
xirfadiisa, waayo aragnimadiisa, iyo 
macluumaadka hada ee heerkeeda 
ama heerkisa 

ff Iyadoo lagu saleeynayo natiijada 
qeexasa waxa ay tahay inuu 
shaqaalahu yaqaan iyo awoodo inuu 
u sameeyo carruurta yar yar iyo 
qoysaska 

ff Eegitaan joogto ah oo la socda 
natiijooyinka 

Waxaa dheeraad ku ah tayada sare ee kobcinta iyo tababarida shaqaalaha, macalimiinta 
iyo xanaano bixiyayaasha waxay u baahan yihiin waqti ay ku qorsheeystaan, kula socdaan 
iyo kula xariiraan  waxqabadka bulshada si ay u muujiyaan waxqabad la hagaajiyay.
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U geynta Guriga Gaarayaasha Hore guriga bulshada 

Gurigu waxa uu matalayaa lix tiir si uu ugu wado dhammaanba carruurta u diyaar 
garoowga iskuulka.  Waxay isku xiraan oo caawiyaan qeybaha guriga – qeybaha 
xiriirka maalin walba waxay ka caawinayaan in carruurtu diyaar u noqdaan iskuulka.  
Gurigu waxa uu siinayaa macalimiinta iyo xanaano bixiyayaasha iyo hogaamiyayasha 
habkii shaqada wanagsan iyo waxa uu u noqon karaa daboole horumarinta 
barnaamijka kor u qaadaya natiijada carruurta oo dhan.  Guri walba waxaa qasab ah 
inuu matalo qiimaha iyo habka ay u dhisan tahay bulshada dhistay, iyadoo la haynayo 
kor u qaadida tayada.
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Ka soo qeyb galka Gaarayaasha Hore waa foluntiyeer. 
Heerarka Tayada waxaa loo sameeyay sidii ay xarumaha 
ka soo qeyb galaa dhammaantood ku yeelan lahaayeen 
qiime isku mid ah Heerarka 1 iyo 2, iyo xornimo ugu 
heli lahaayeen sida ay ku gaari karaan Heerarka 3 ilaa 5: 

Heerarka 1-2: Dhammaanba xarumuhu waxay 
soo buuxinayaan qiimaha isku midka ah oo ku 
saleeysan shatiga/shahaadada iyo u howlaha 
u diyaar ahaanta Gaarayasha Hore oo ay ku 
jiraan tababarka, eegitaanka shaqsinimo iyo 
ka soo qeyb galka DEL diiwaanka horumainta 
macalimniinta gobolka oo dhan ah  

Heerarka 3-5: Xarumuhu waxa ay helayaan dhibco 
ku saleeysan sida ay ku helaan dhibcaha kuna 
saleeysan awooda barnaamijka, shaqada iyo 
fiiloosifiyada.  Waxaa intaas dheer dhibcaha u 
aruura, waxaa jira heer ugu hooseeya, ama ku 
saleeysan dhibco ay qasab tahay in dhismahu 
ka gaaro Cabirka Xadka Degaanka (ERS) iyo 
Habka Cabirka Eegitaanka Fasalada (CLASS). 

Warbixinta xarunta ama macluumaadka waxaa loo 
aruuriya qiimaynta socota ee ay qaadaan kooxda qiimeynta 
ee Jaamacada Washington.  Macluumaadka xarunta waxaa 
loo qaada habab kala duwan, oo ay ka mid yihiin: 

Eegitaan:

ff Fasalada Xanaanada Carruurta Qoyska ee Guriga 
iyo xarunta xanaanada carruurta 

ff Eegitaan ay ku jiraan ERS iyo CLASS

Wareeysiyo

ff Hogaamiyaha/ bixiyaha xanaanada carruurta 
qoyska, shaqaalaha, qoysaska  

Dib u eegida rekoorka xarunta iyo  
dokumentiga 

ff Xarumuhu waxay bixiyaan dokumeenti ay ku 
muujinayaan sida ay u soo buuxiyeen waxyaabaha 
ay ka kooban tahay Heerarka Tayada.  

HEERARKA TAYADA WASHINGTON:  
Dulmar

HEERKA 
KOOWAAD
Shatiga ama 
Shahaadada

HEERKA 
SHANAAD

91-100 
dhibcood

HEERKA 
AFARAAD  

70-90 
dhibcood

HEERKA 
SADEXAAD

30-69 
dhibcood

HEERKA 
LABAAD 

Koritaanka 
Macalimiinta 

iyo Maamulka 
Xarunta

Xarumahu waxay 
dhibco ku helaan 
meelahaan:
•	Natiijada Carruurta 

(10 dhibcood)

•	Manhajka Xarunta 
& Degaanka 
Waxbarasho & 
Wada dhaqanka 
(70 dhibcood)

•	Tababarka iyo 
Horumarinta 
Macalimiinta 
(10 dhibcood)

•	Ka soo qeybgelinta 
Qoyska & Wada 
shaqeeynta  
(10 dhibcood)

Dhammaanba 
xarumaha ka 
qeybgalaya waa 
inay soo buuxiyaan:
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SIDA QEYBTAAN LOO HABEEYAY

Qeybtaan waxaa loogu talo galay in lala isticmaalo Heerarka Tayada Gaarayaasha 
Hore.  Warbixinta ku qorana waxaa loo habeeyay meelaha Heerarka Tayada iyo waxa 
soo raacaya sidaan: 

HEERARKA TAYADA: Warbixinta lagu badalan karo

Meelaha Xadka Tayada: NATIIJADA CARRUURTA

Waxay ka kooban tahay Maxay waxay ka kooban 
tahay muhiim u tahay?

Baaritaanka koriimada ee 
la qaado 90 casho ee ku 
qoritaanka natiijadiisa waxaa 
loo sheega waalidiinta

Aqoonsiga hore ee dhibaatooyinka 
koriinka waa mid muhiim u ah sidii 
lagu caawin lahaa in carruurtu 
hesho ilaha ay u baahan yihiin 
ee caawinaada si ay si fiican ugu 
koraan. . .

Meelaha Xadka Tayada waa 
xadka guud ee Tayada. 

Mid walba oo ka mid ah Heerarka 
Tayadu waxa uu ka kooban tahay 
macluumaad, kuwaaso lagu sharaxay 
waxa laga doonayo qiimahoodu 
inuu ahaado Heerarka Tayada.  
Tusaalahaan, dhammaanba waxa ay 
ka kooban yihiin qeybtaan waxay la 
xariiraan Natiijada Carruurta.

Qeybtaan waxa ay bixinayaasa 
saldhiga iyo waxa ay tahay 
macnaha waxa ay ka kooban yihiin. 
Haddii uu jiro warbixin la xariirta oo 
ku qoran Qoraalada Dheeraadka 
iyo Qeybta Ilaha, waxaa lagu 
sheegyaa halkaan.

Tusaale:
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Meelaha Heerarka Tayada: NATIIJADA CUNUGA / 10 dhibcooc

Waxay ka 
kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Baaritaanka koriimada 
ee la qaado 90 casho 
ee ku qoritaanka 
natiijadiisa waxaa loo 
sheega waalidiinta 

(1 dhibic)

Aqoonsiga hore ee dhibaatooyinka koritaanka waa mid muhiim u ah sidii lagu 
hubin lahaa in carruurtu u hesho caawinaada ay u baahan yihiin si ay si fican ugu 
koraan. Xarumaha aqoonta u leh dhibaatooyinkaas koritaanka iyo u isticmaala 
qalabka baaritaanka carruurta waxay la wadaagi karaan warbixinta qoysaska si 
ay uga caawinaan aqoonsiga hore ee dhibatooyinka koritaanka iyo ka caawiya 
qoysaska sidii ay ugu xiri lahaayeen howlaha iyo/ama natiijada hore. 

Qeybtaan waxay eegaysaa sida xaruntu u isticmaasho qalabka baaritaanka 
iyagoo tixgelinaya:

•	Baaritaan ma lagu sameeya dhammaanba carruurta 90 casho 
ee ugu horeeya si lagu garto dhibaatooyinka koritaanka iyo 
haddii cunugaasu u baahan yahay baaritaano kale? 

•	Qalabkaas baaritaanku ma mid lagu kalsoonaan oo sax ah baa? 

•	Natiijada baaritaanka ma loo gudbiya qoys walba?  

•	Xaruntu ma la wadaagta warbixinta ah sida ay qoysasku ku heli 
karaan howlaha koritaanka haddii ay u baahan yihiin? 

�� Warbixinta ku saabsan ilaha baarida koritaanka iyo Ka hortagida Hore/
Cunuga Helitaanka Qoraalada Dheeraadka & Ilaha 

Waayo aragnimada 
Cunuga Shaqsiga 
ah ee Tayada 

(2 dhibcood)

Dhammaanba carruurta dhigata barnaamijku waa inay helaan xanaano tayo 
sare leh, waxaa intaas dheer eegitaanka guud ahaan tayada barnaamijka, 
waayo aragnimada qaaska ah ee cunug walba waa la eegaya markii la 
fiirinayo tayada xarunta. 

Qeytan waxay eegtaa:

•	Degaanku ma bixiyaa luqad ku filan oo caawinaysa koritanka carruurta?

•	Carruurta oo dhan ma ka soo qeyb galayaan maalinta oo dhan?

Eegitaan socda oo 
lagu eegayo awooda 
iyo baahida carruurta 
koritaankeeda 
(tusaale ahaan., 
qoraalka cunuga/
imtixaanada 
tusaalaha howsha) iyo 
casharada loo dhigo  

(2 dhibcood)

Markii ay xaruntu soo aruuriso waxa ay ka ogaadeen cunug walba koritaankiisa 
iyo baahidiisa maalin walba, waxay awoodi karaan inay si wanaagsan ugu 
qorsheeyaan casharada ku haboon ee lagu caawinayo koritaanka cunugaas. 

Qeybtaani waxay eegaysa sida ay xaruntu ku soo aruuriso iyo u isticmaasho 
warbixinta carruurta iyagoo tix gelinaya:

•	Labadaba si toos ah iyo si aan toos ahayn ma loo eega?

•	Warbixinta ah cunug walba awoodiisa iyo baahidiisa ma la soo 
aruuriyaa iyo loo eega si joogto ah ugu yaraan sadex mar sanadkii? 

•	Baaritaan ma lagu sameeya dhammaanba carruurta 90 casho  
ee ku qoritaanka?

•	Haddii warbixinta carruurta la soo aruuriyo, sidaa loogu isticmaala 
in loogu sheego manhajka iyo eegitaanka cunug walba?
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Waxay ka 
kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Sida loola wadaago 
macluumaadka cunuga 
shaqsiga waalidkiis 

(1 dhibic)

U sheegida iyo ka soo qeyb gelinta qoysaska horumarka iyo koritaanka carruurtooda 
waa mid muhiim u ah caawinaada koritaanka carruurta ee xarunta iyo gurigaba. 

Qeybtaani waxay eegta sida xaruntu ugu soo qeyb galiso qoysaska iyagoo 
tixgelinaya:

•	Warbixinta horumarka iyo koritaanka carruurta ma lala wadaaga qoysaska?

Cadeeynta ka 
soo qeybgelinta 
qoyska, wadaagida 
macluumaadka, iyo ku 
wareejin caawinaada 
carruurta shaqsiga 
(oo loo cabiro cunuga 
la daneeynayo) 

(1 dhibic)

Ka soo qeybgelinta iyo u sheegida qoysaska koritaanka carruurtooda waa mid 
muhiim u ah caawinaada koritaanka carruurta iyo hagaajinta iskuul u diyaar 
garoowgooda. 

Qeybtaani waxay eegaysaa sida ay xarumuhu uga soo qeybgeliyaan qoysaska 
caawinaada carruurtooda iyagoo tixgelinaya: 

•	Sidee xaruntu uga soo qeybgelisaa qosaska gaaritaanka 
go’aanada ku saabsan carruurta ku wareejinooda fasalada, 
barnaamij kale ee xanaanada iyo kindergarten-ka?

“Cunug la daneynayo” waxaa loola jeeda iyadoo la eegayo guud ahaan tayada 
barnaamijka, waayo aragnimada qaaska ah ee carruurta ayaa la tixgelinayaa 
markii la qiimeynayo tayada xarunta.

Isticmaalida qalabka 
eegitaanka ee WaKIDS / 
dokumeentiga 
la socda habka 
eegitaanka WaKIDS  

 (1 dhibic)

Qeybtaani waxay eegtaa sida xaruntu uu u soo aruuriso iyo u isticmaasho warbixinta 
ku saabsan carruurta iskuul u diyaar garoobidooda iyagoo tixgelinaya:

•	Xaruntu ma isticmaasha qalabka eegitaanka WaKIDS/hab la  
socda midka WaKIDS?

•	Qalabka eegitaanka ma loo isticmaala fasalada carruurta oo dhan?

•	Shaqaalahu ma u tababar yihiin isticmaalka qalabka eegitaanka?

•	Warbixinta eegitaanka laga helo ma lala wadaagaa waalidiinta iyo  
macalimiinta kindergarten?

�� Warbixinta ku saabsan WaKIDS waxay ku taala Qoraalada Dheeraadka iyio Ilaha.

Casharo shaqsiyaan ah 
oo carruurta oo dhana  

(1 dhibic)

Warbixinta cunuga shaqsiyanka waa qalab qiimo u leh qorsheeynta caawinaada 
koritaanka carruurta iyo iskuul u diraar garoowgooda.  Qeybtaani waxay 
tixgelinaysaa: 

•	Cunuga walba waxa uu jecel yahay, sida uu wax u barto iyo 
baahidiisa koritaan ma la tixgeliyaa markii la qorsheeynayo 
howlaha iyo mudada wada dhaqanka xanaano bixiyaha?

Dib u eegida xili 
laha iyo isticmaalka 
macluumaadka 
eegitaanka carruurta 
ee hagaajinta 
barnaamijka (tusaale 
ahaan., eegitaanka 
waxaay iskaga midka 
yihiin iyo edaabta)  

(1 point)

Eegitaanka waxa ay iskaga midka yihiin ee warbixinta eegitaanka cunuga ee 
dhammaanba Carruurtu waa qalab qiime u leh qorsheeynta caawinaada koox 
carur ah.  Qeybtaani waxay tixgelisaa:

•	Sidee loo tixgeliyaa baahida dhammaanba carruurta markii la qorsheeynayo  
hagaajinta barnaamijka?  

•	Qorshe qaas ah ma la sameeya oo lagu hagaajinayo macluumaadka oo dhan? 

Qeybtaani waxay sheegaysa macluumaad la soo aruuriyay, taasoo macnaheedu 
yahay warbixinta eegitaanka koox carruur ah (tusaale ahaan., fasal) kani waa 
iskugeynta koox awoodooda iyo baahidooda si kor loogu wada qaado.
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Meelaha Tayada Xadka: MANHAJKA XARUNTA & DEGAANKA 
WAXBARASHADA & WADA DHAQANKLA / 70 dhibcood

Fasalka/Degaanka Xanaanada Carruurta ee Guriga Qoyska  
(FCC) / 55 dhibcood

Waxay ka 
kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Habka Cabirka 
Eegitaanka 
Fasalka (CLASS)

CLASS waxa uu cabiraa tayada wada dhaqanka ka dhaxeeya bixiyaha iyo 
carruurta. CLASS waxaa loo qeybiyaa qeybo, ama domains: Caawinaada 
Dareenka iyo Edaabta; Habka Fasalka; iyo Caawinaada Macalimiinta/Habka 
Caawinaada Waxbarida. CLASS waxaa loo darajeeya 1-7, oo 6-7 loo arko mid 
sare, 3-5 dhexe, iyo 1-2 meel hoose.

CLASS: Caawinaada 
Macalimiinta/
Habka Caawinaada 
Waxbarida1

(ilaa iyo 20 dhibcood)

1	 Laga bilaabo May 
2012, CLASS carruurta ee 
horay loogu aqoon jiray 
Caawinaada Waxbaraha 
waxaa loo baxshay “Habka 
Caawinaada Waxbarida”.

CLASS: Caawinaada Waxbarida/Habka Caawinaada Waxbarida waxa  
uu u egyahay:

•	Wada hadalka iyo dhaqdhaqaaqyada dhiirigelinaya koritaanka carruurta 
ee macquulnimada iyo xirfada, bedelaada socota ee su’aalaha iyo luqada 
hore.  Isticmaalka carruurta ee aqoontii hore iyo fahmida dhisitaanka 
iyo korshinta waxbarashada, iyo carruur dhiirigashan oo ku lug leh 

Xadka heerka xarunta ayaa sheega dhibcooyinka la siinayo qeybtaan 
(dhexda, kani waa dhexdhexaadka heerka fasalka la eegay) 
•	2-3.4 (10 dhibcood)
•	3.5-4.4 (15 dhibcood)
•	4.5 & ka sareeya (20 dhibcood)

Waxaa intaas dheer fasalna ma heli karo wax ka hooseeya 2 si uu u helo heerka 
3 ama wax ka sareeya. CLASS: Caawinaada Waxbarida/Habka Caawinaada 
Waxbarida, 2 waxaa loo arkaa heerka ugu hooseeya, ama heerka saldhiga oo 
ay tahay in dhismo walbaa keeno si loogu arko heerka 3-5.

CLASS: Caawinaada 
Dareenka & Habka 
Fasalka/Caawinaada 
Dareenka iyo Edaabta2

(ilaa iyo 20 dhibcood)

2	 Laga bilaabo May 2012, 
CLASS carruurta ee horay 
loogu magacaabi jiray 
Caawinaada Dareenka 
iyo Habka Fasalka waxaa 
loo baxshay “Caawinaada 
Dareenka iyo Edaabta”.

CLASS: Caawinaada Dareenka & Habka Fasalka/Caawinaada Dareenka iyo 
Edaabta Waxa uu eega:

•	Xiriirka qadarinta iyo wanaaga leh, bixiye jawaab leh, la socda baahida 
carruurta, maamulida edaab wanaaga, iyo hab wanaagsan oo kor 
u qaada waqtiga waxbarashada iyo ka soo qeybgalka carruurta 

Xadka heerka xarunta ayaa sheega dhibcooyinka la siinayo qeybtaan 
(dhexda, kani waa dhexdhexaadka heerka fasalka la eegay) 
•	3.5-4.9 (10 dhibcood)
•	5.0-5.9 (15 dhibcood)
•	6.0 & ka sareeya (20 dhibcood)

Waxaa intaas dheer fasalna ma heli karo wax ka hooseeya 3.5 si uu u helo 
heerka 3 ama wax ka sareeya. CLASS: Caawinaada Waxbarida/Habka 
Caawinaada Waxbarida, 3.5  waxaa loo arkaa heerka ugu hooseeya, ama 
heerka saldhiga oo ay tahay in dhismo walbaa keeno si loogu arko heerka 3-5.
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Waxay ka 
kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Habka Cabiraada 
Degaanka (ERS)

(ilaa iyo 15 dhibcood)

ERS waxa uu cabiraa qiimaha degaanka fasalka/xanaanada carruurta qoyska, 
oo ay ku jiraan qalabka, howlaha, waxyaabaha caadi ahaan ay sameeyaan, 
jadwalka iyo wada dhaqanka caawinaada waxbarida. 

Cabirka ERS waa dhibcaha 1-7, oo 7 loo arko inay tahay wanaagsan iyo 1 loo 
arko inay tahay wax aan wanaagsanayn. 

Xadka heerka xarunta ayaa sheega dhibcooyinka la siinayo qeybtaan: 
(xarumaha, kani waa dhexdhexaadka heerka fasalka la eegay) 

•	4 (5 dhibcood)

•	5 (10 dhibcood)

•	6 (15 dhibcood)

Waxaa intaas dheer fasalna ma heli karo wax ka hooseeya 4 si uu u helo heerka 
3 ama wax ka sareeya. ERS, 4 waxaa loo arkaa Heerka ugu hooseeya, ama 
heerka saldhiga oo ay tahay in dhismo walbaa keeno si loogu arko heerka 3-5.

Manhajka & Caawinaada Shaqaalaha / 15 dhibcood

Waxay ka 
kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Brofaylka Manhajka 

(3 dhibcood)

Manhajku waxa uu wado u yahay qorsheeynta iyo qabashada qabashada 
barnaamijka, kuwaaso ay ku jiraan goolasha carruurta iyo qoysaska, waayo 
aragnimada iyo qalabka ay bixinayso xarunta si ay carruurta uga caawinaan 
gaarida goolasha, iyo sida ay u wada shaqeeyaan qoysaska iyo bixiyayaasha 
si ay u caawiyaan carruurta. Ula socodsiiyaan manhajka Habka Horumarinta 
iyo Waxbarashada Hore ee Washington si loo hubiyo in carruurta kala da’da 
duwan helaan waxbarasho ku haboon koritaankooda.

Qeybtaani waxay egtaa sida xaruntu u qorsheeysto, sameeyo iyo u gaarsiiyo 
barnaamijkiisa iyagoo eegaya: 

•	Xaruntu ma leeyahay filoosifiyada manhajka, aha qiimayaal iyo 
waxqabad ku haga sida ay ula shaqeeyaan carruurta iyo qoysaska? 

•	Filoosifiyada manhajka ma ku qoran tahay oo ma ka muuqataan 
meel si ay shaqaalaha oo dhani u heli karaan?

•	Filoosifiyada manhajka ma lala wadaagaa qoysaska?

•	Filoosifiyada manhajku ma la socota mida Habka 
Horumarinta iyo Waxbarashada Hore ee Washington?

�� Warbixinta ku saabsan Habka Horumarinta iyo Waxbarashada Hore ee 
Washington waxaa laga heli karaa Qoraalada Dheeraadka iyo Ilaha
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Waxay ka 
kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Tababarka

(5 dhibcood)

Tababarka lagu sameeyo manhajku waxa uu ka caawiyaa shaqaalaha sidii ay 
ku dhaqan gelin lahayeen waxa ku qoran.  Tababarka Habka Koritaanka iyo 
Waxbarashada ore ee Washington waxa uu ka caawiyaa shaqaalaha sidii ay 
ku bixin lahaayeen casharo iyo manhaj ku haboon koritaanka.

Qeybtaani waxay eegaysaa sida shaqaalahu u sameeyaan manhajka xarunta 
iyadoo tixgelinaysa:

•	Madaxa macalimiinta/Milkiilaha FCC ma soo qaatay tababarka manhajka 
xarunta iyo Habka Koritaanka Waxbarshada Hore ee Washington? 

•	Sameynta tababarka manhajka ma ka muuqdaa waxqabka xarunta? 

•	Shaqaalaha ma loo tababaray sidii ay ku sameeyn 
lahaayeen manhajka hab u qaas ah xaruntooda? 

Qebtaan, madaxa shaqaalaha waxbarida waxaa ka mid ah maalinka madaxa 
(xarumaha) iyo caawiyayaasha bixiyayaasha FCC.

Eegitaan socda 
oo lagu sameeyo 
shaqaalaha 
macalimiinta oo 
lagu hagaajinayo 
manhajka iyo 
wada dhaqanka 
macalimiinta 
iyo carruurta

(3 dhibcood)

Markii shaqaalaha la siiyo caawinaad iyo eegitaan socda oo ah qabashada 
manhajka, waxay si wanaagsan u qabanayaan manhajka hab macne leh oo 
caawinaya carruurta. 

Qeybtaani waxay eegaysa sida xaruntu u caawinto shaqaalaha si joogto ah oo 
hagaajinaysa howshooda iyadoo tixgelinaysa: 

•	Shaqaalahu ma helaan tababar shaqadaa? 

•	Shaqalahu ma helaan eegitaan ay u isticmaali 
karaan inay howshooda kor ugu qaadaan?

•	Shaqaalahu ma helaa tallo bixin laga siiyo eegitaanka? 

•	Xaruntu ma bixisaa tababrida shaqaalaha ee lagu 
hagaajinayo manhajka & wada dhaqanka? 

•	Meeqa mar ayaa tababarka la bixiyaa?

•	Shaqaalahu sanadkiiba mar miyay helaan tababarka?

•	Shaqaalahu bishiiba mar miyay helaan tababarka?

Qeybtaan shaqaalaha macalimiinta waxaa loola jeeda macalimiinta 
(xarumaha) iyo bixiyayaasha koowaad ee FCC.

Waqti toddobaadkiiba 
mar ah oo loogu talo 
galay qorsheeynta 
shaqaalaha 
macalimiinta ah 

(2 dhibcood)

Qorsheeynta waqtigu waa mid muhiim u ah barnaamijyada tayada sare leh 
sababtoo ah macalimiintu waxay u baahan yihiin waqti ay ku diyaariyaan 
iyo ku sameyaan waxbarida macnaha leh. Qeybtaani waxay eegaya sida 
xarumahu u caawiyaan waqtiga qorsheeysiga iyagoo tixgelinaya:

•	Shaqaalahu ma helaan waqti u qaas ah oo ay wax ku wada qorsheeystaan?  

•	Waqti qorsheeysi dhab ahaantii ma la isticmaala?

Qeybtaan shaqaalaha macalimiinta waxaa loola jeeda macalimiinta 
(xarumaha, kooxaha macalimiinta ee wada shaqeeya, tusaale ahaan 
madaxa macalimiinta, iyo caawiyaha) iyo bixiyaha iyo caawiyaha FCC. 
Haddii FCC uusan lahayn caawiye, bixiyahu waa inuu muujiyaa in asaga/iyadu 
qorsheeysato iyo isticmaasho waqtiga qorsheeynta u goonida ah.
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Waxay ka 
kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Waqti u gooni ah 
oo shaqaaalaha 
macalimiinta ay koox 
ahaan ugu qabtaan 
wanaajinta wax 
qabadka bishiiba mar 

(2 dhibcood)

Qeyb muhiim ah oo ka mida macalinimada xanaanada hore ee habka 
waxbarashadu waa siinta fursada ay uga qeybta galaan kooxaha waxbarida 
bulshada.  Kooxaha waxbaridu waa bixiyayaasha lehbaahi iyo doonitaan 
isku mid ah (tusaale ahaan., waxay ka wada shaqeyaan da’ isku mi dha ama 
manhaj isku mid ah) kuwaasoo u kulma si caadi ah si ay uga wada shaqeeyaan 
hagaajinta waxqabadkooda.  Qeybtaani waxay eegaysa haddii bixiyayaashu 
ay si joogto ah uga wada qeyb galaan kooxaha la midka ah si ay kor ugu 
qaadaan waxqabadkooda iyadoo tixgelinaysa:

•	Shaqaalaha macalimiinta ah ma ka qeyb galaan kooxaha la midka 
ah si ay ugu muujiyaan waxqabadkooda ugu yaraan bishiiba mar? 

Qeybtaan shaqaalaha macalimiinta waxaa loola jeeda macalimiinta 
(xarumaha) iyo bixiyayaasha koowaad ee FCC.
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Meelaha Heerka Tayada: HORUMARINTA 
MACALIMIINTA & TABABARKA / 10 dhibcooc

Maxay muhiim u tahay meelaha Xadka Tayada? 

Xanaano bixiyayasha iyo macalimiintu waxay u baahan yihiin tababaro iyo frsado 
waxbarasho caawinaya ayada sare ee wada dhaqanka carruurta. 

Sida ay Xarumahu ku helaan dhibcaha xadka  
qeybtaan: 

ff Gobolka Washington waxyaabaha lagu muteeysan karo Waxbarashada Hore iyo 
Xirfadlayaasha Waxbarida waxay saldhig u yihiin Horumarka Macalimiinta & 
Meelaha Xadka Tababarka Gaarayaasha Hore ee Xadka Tayada.

ff Shahadooyinka shaqaalaha shaqsiga ah waxay sameeyaan dhibcaha xarunta ee 
xadka tayada sida lagu cayimay hoos. 

ff Dhammaanba waxbarashada waxaa lagu cadeeya habka jira ee MERIT, 
Diiwaanka macaliminta gobolka.

ff Shahaadooyinka la xariira waxaa la eega mudada waxbarashada iyadoo la isticmaalayo 
habka jira ee shahaadooyinka la xariira, kaasoo eegaya sida lagu heli karo ECE.

ff Xarumahu iyagaa masuul ka ah sidii lagu hubin lahaa in warbixinta shaqaalahu 
ku wada qoran tahay MERIT.

Maamulaha Xarunta ama Suberfisorka Barnaamijka

AA in ECE ama wax la xariira Heerka 3 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (1 dhibic)

BA in ECE ama wax la xariira Heerka 4 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (2 dhibic)

MA in ECE ama wax la xariira Heerka 5 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (4 dhibic)

�� Warbixinada MERIT iyo Habka Waxyaabaha la iska doonayo ee Xanaanada 
Hore iyo Macalimiinta Waxbarashada waxaa laga helayaa Qoraalada 
dheeraadka iyo Ilaha.
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Xarunta u Sameeysan Madaxa Shaqaalaha Waxbarashada 
(ugu yaraan hal shaqaale ah waa in loo magacaaba madaxnimada)

25% haystaan CDA ama Shahaadada 
Macaliminada ee Halka Sana (45 kredit) ama ka 
sareeya

Heerka 2 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (1 dhibic)

25% haystaan AA ama ka sareeya ECE ama wax 
la xariira

Heerka 3 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (2 dhibic)

25% haystaan BA ama ka sareeya ECE ama wax 
la xariira

Heerka 4 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (3 dhibic)

Xarunta—Dhammaan Shaqaalaha kale ee Macalimiinta (caawiyayaasha)

25% haystaan CDA ama Shahaadada 
Macaliminada ee Halka Sana (45 kredit) ama ka 
sareeya

Heerka 2 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (1 dhibic)

50% haystaan CDA ama Shahaadada 
Macaliminada ee Halka Sana (45 kredit) ama ka 
sareeya

Heerka 2 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (2 dhibic)

25% haystaan AA ama ka sareeya ECE ama wax 
la xariira

Heerka 3 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (3 dhibic)

Bixiyaha Xanaanada Carruurta Qoyska ama Shaqaalaha Koowaad

CDA ama Shahaadada Macaliminada ee Halka 
Sana (45 kredit) ama ka sareeya

Heerka 2 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (3 dhibic)

AA in ECE ama wax la xariira Heerka 3 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (5 dhibic)

BA in ECE ama wax la xariira Heerka 4 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (7 dhibic)

MA in ECE ama wax la xariira Heerka 5 ee u qalmida Xanaanada Hore iyo 
Macaliminada Waxbarashada (10 dhibic)
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Meelaha Xadka Tayada: KA SOO QEYBGALKA QOYSKA & 
WADA SHAQEEYNTA /10 dhibcood

Waxay ka kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Si buuxda Wax loga bedelay4 

Adkeeynta Shaqsiyada Qoyska 
(maamulaha/milkiilaha)

(1 dhibic)

4	 Gaarayaasha Hore ayaa isticmaala wax 
ka bedelida Adkeeynta Shaqsiyada Qoysaska 
kuwaasoo ay ku jiraan qeyb dheeraada oo lagu 
magaacbo Barashada Caafimaadka.

Ka soo qeyb gelinta qoysaska iyo ka mid noqoshadu waa 
mid muhiim u ah wanaaga carruurta waayo aragnimadooda 
waxbarshada hore. Furaha ugu muhiimsan ee xiriirka ka 
dhaxeeya xarumaha iyo qoysasku waa qorsheeyn laga fakaray.  
Howlaha Ka soo qeybgalka qoysasku waa inay ahaadaan kuwo 
lagu daro waxqabadka xarunta si loo gaaro natiijada ka mid 
noqoshada qoysaska iyo lagu caawiyo carruurtu inay noqdaan 
kuwo caafimaad qaba iyo diyaar u ah iskuulka.

Habka Adkeeynta Qoysaska waxa uu ku saleeysan yahay 
wanaajinta qoyska iyo kor u qaadida wanaaga carruurta.  
Adkeeynta Shaqsiyada Qoysasku waxay ka caawisaa xarumaha 
sidii ay ku heli lahayeen warbixinta ah haddii ay habkooda 
waxqabad uu dhisayo wanaaga qoysaska ay u shaqeeyaan.  
Qeybtaani waxay tixgelinaysaa: 

•	Xaruntani ma soo buuxisay eegitaanka 
shaqsiyada Adkeeynta Qoyska5?

�� Warbixinta Adkeeynta Qoysaka iyo ilaha la xariira waxaa 
laga helayaa Qoraalada Dheeraad & Ilaha.

5	 Haddii ay xaruntu isticmaasho Sharciyada Barashada Bulshada (CSSP) habkeeda 
macluumaadka internetka ee Adkeeynta Qoyska si ay u soo buuxiso eegitaanka, xaruntu 
waa inay soo daabacdaa dulmarka una haystaa cadeeyn inay dhamaysay ah.

Sameeynta qorshe ficil oo 
lagu saleeyay Eegitaanka 
Adkeeynta Qoyska 

(1 dhibic)

Qeybtaani waxay eegaysaa sida xaruntu u isticmaasho 
warbixinta ay ka ogaato Eegitaanka Adkeeynta Qoyska si lagu 
hagaajiyo ka mid noqoshada qoyska iyo wada shaqeeynta 
iyadoo eegaysa: 

•	Xaruntu ma sameeysay qorshe ficil6 ku saleeysan natiijada 
wax lagooga beddalayo Eegitaanka Adkeeynta Qoysaska?

6	 Haddii ay xaruntu isticmaasho (CSSP) habkeeda macluumaadka internetka ee 
Adkeeynta Qoyska si ay u soo buuxiso eegitaanka, xaruntu waa inay soo daabacdaa 
dulmarka una haystaa cadeeyn inay dhamaysay ah.

Keenitaanka cadeeynta tallo 
bixinta socota iyo hagaajinta 
(qorshaha ficilka)

(1 dhibic)

Qeybtaani waxay eegaysa sida xaruntu u sameeyso qorshaha 
ficilka ku saleeysan natiijooyinka wax laga bedelay ee Eegitaanka 
Adkeeynta Qoysaska socota iyadoo tixgelinaysa:

•	Qorshaha ficilka xarunta si joogto ah ma loo 
hagaajiya iyo wax looga bedelaa7? 

7	 Haddii ay xaruntu isticmaasho (CSSP) habkeeda macluumaadka internetka ee 
Adkeeynta Qoyska si ay u soo buuxiso eegitaanka, xaruntu waa inay soo daabacdaa 
dulmarka una haystaa cadeeyn inay dhamaysay ah.  
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Waxay ka kooban tahay Maxay waxay ka kooban tahay muhiim u tahay?

Caawinada waalidka iyo 
barnaamijka waxbarashada ma 
la sameeyay (tusaale ahaan 
Incredible Years, Triple P Parenting, 
CSEFEL Parenting Modulus, 
waalidiinta Macalin ahaan)

(1 dhibic)

Waalidiinta iyo xanaano bixiyayaashu waa carruurcarruurta 
macalinkooda koowaad iyo ugu muhiimsan.  Qeybtaani waxay 
eegaysaa sida xaruntu u siiso caawinaad iyo illo waalidiinta/
xanaano bixiyayaasha iyadoo tixgelinaysa:

•	Xaruntu ma bixisaa barnaamijka waxbarashada waalidinta?

Siinta warbixinada ku saabsan 
barnaamijyada ku saleeysan 
bulshada ee diyaarka u ah 
waalidka luqadahooda looga 
hadlo xarunta (Tusaale ahaan 
Caafimaadka maskaxda bulshada, 
nafaqada carruurta, jir dhiska, 
bangiyada cuntada, Helida Cunuga, 
Ilaha Caafimaadka/Ilkaha)

(1 dhibic)

Xiriirada ka dhaxeeya qoysaska, xarumaha iyo bulsha weynta 
kale waxay keeni karaan wadaagida sare iyo badinta ilaha.  
Ilaha Qoyska waxay qiimo badan leeyihiin oo aad loo isticmaala 
markii ay la socdaan iyo luqadaha ay ku hadlaan qoysaska 
xarunta.  Qeybtaani waxay eegaysaa sida xarumahu u 
caawiyaan qoysaska iyadoo tixgelinaysa: 

•	Xaruntu ma la wadaagtaa warbixinta 
ilaha bulshada qoysaska?

•	Ilahaasi diyaar ma ugu yihiin qoysaska luqadooda?

Cadeeynta qorshaha wareejinta/
sharuuc loo sameeyay isbedelka 
habka iyo bixiyayaasha 

(3 dhibcood)

Ka soo qeyb gelinta qoysaska waa arin muhiim u ah caawinaada 
isbedelka carruurcarruurta.  Qeybtaani waxay eegaysaa sida 
xarumuhu u caawiyaan carruurcarruurta iyo qoysaska sidii ay ku 
heli lahaayeen isbedel fiican iyadoo tixgelinaysa:

•	Xaruntu ma leedahay sharuuc qoran ama 
qorshe lagu caawinayo isbedelada?

•	Sharuucda iyo qoryayaasha laga sameeyay xarunta 
ma caawinayaan isbedelka carruurcarruurta? 

•	Xaruntu si muuqata ma uga soo qeyb gelisaa 
qoysaska qorshaha isbedelka?

La shaqeeynta waalidka 
si lagu eego awooda iyo 
baahida carruurcarruurta 

(2 dhibcood)

Qoysasku waxay bixiyaan warbixin qiimo badan oo ku saabsan 
carruurtooda, iyo waa in lagu soo daraa inta cunugu ka soo 
qeyb galayo xarunta.  Qeybtaani waxay eegaysa sida xarumuhu 
ula shaqeeyaan waalidiinta si ay ku bartaan iyo ku caawiyaan 
carruurta inta ay xanaanada ku jiraan waxayna tixgeliyaan:

•	Xaruntu ma ka qaadaa warbixin qoysaska ku saabsan 
carruurtooda mudada qoritaanka si ay uga caawiso 
fahmida sida ugu fiican ee ay u caawin karaan carruurta?

•	Xaruntu ma ula shaqeeysa waalidiinta si joogto 
ah si ay u soo buuxiso baahida carruurta?

•	Xaruntu ma ula shaqeeysaa si joogto ah waalidiinta si 
ay u caawiyaan horumarinta awoooda cunug kasta?
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Hoos waxaa ku qoran hababka ay xarumuhu u muujin karaan sidii ay ku soo buuxiin 
lahaayeen Heerarka Tayada mudada booqashada eegitaanka. Tani ma aha liiska oo 
buuxa, loogamana wada baahna xarunta dokumeentigaan oo dhan inay haystaan. 
Laakiin, xarmuhu waa inay marka hore ka fakaraan sida sharuucdooda hada ay u 
muujinayaan qeyb walba, iyo markaas aqoonsada ilaha dokumeentiga xarunta ee 
muujinaya cadeeynta ah inay soo buuxiyaan qeybtaas.  Xaruntu waa inay wada haystaa 
dokumeentiga oo dhan waqtiga booqashada qiimeynta si ay kredit u helaan8.

ff Faylasha Cunuga/borofaylka

ff Waraaqaha Qoritaanka Cunuga /
Warbixinta laga qaaday

ff Qalabka Qudbada Qoyska

ff Buuga gacanta ee waalidka

ff Sharuucda Barnaamijka

ff Buuga gacanta ee Shaqaalaha/
sharuucda iyo sharciga

ff Qorshayaasha Shaqaaleynta

ff Qorshayaasha casharada

ff Jadwalada maalintii

ff Qorshaha manhajka/shaxda 
qorshaha

ff Qodobada shirka shaqaalaha

ff Shahaadada tababarka shaqaalaha

ff Qodobada tababarka shaqaalaha

ff Foomanka eegitaanka horumarka 
carruurta ee la dhamaystiray

ff Koobiyada eegitaanka carruurta ee la 
dhamaystiray

ff Qalabka la socda WaKIDS9 

ff Eegitaanka adkeeynta qoysaska ee 
wax laga bedelay ee la buuxiyay10

ff Qorshaha ficilka Adkeeynta Qoyska 
ee la dhamaystiray11

ff Cadeeynta manhajka qoran

ff Qalabka u dhigma Manhajka 
Koritaanka iyo Barashada Hore oo 
dhamaystiran 

ff Manhajka tababarka waalidiinta

ff Waraaqaha ama ogaysiisyada 
xafladaha qoyska

ff Qoraalada shirarka tababarka 
waalidiinta ama shirarka

ff Warbixinta lagu qoro ilaha qoyska/
maktabada/fasalada/boorarka/
binderka ilaha

ff Qoraalada qudbadaha qoyska ama 
shirarka qoyska 

ff Koobiyada waraaqaha loo diro 
qoysaska

ff Qoraalada booqashada guriga 
qoyska

ff Koobiyada waraaqaha/ilaha loo 
qeybiyo qoysaska 

ff Joornaalada

ff Websiteka xarunta

TUSAALAYAASHA DOKUMEENTIGA 

8	 Warbixinta waxbarashada 
shaqaalaha looma baahna 
mudada booqashada qiimeynta. 
Dhammaanba shaqaalaha 
xanaanada carruurta qoyska iyo 
xarumaha xanaanada carruurta 
aqoontooda waxaa laga eegi 
doona habka jira ee MERIT.  
Xarumahu waxay masuul ka yihiin 
hubinta warbixinta shaqaalaha 
inay dhamaystiran tahay mudada 
ka soo qeybgallka Heerka 2.

9	 Laga heli karaa websiteka DEL 
ama TA Specialist.

10	 Haddii ay xaruntu isticmaasho 
Sharciyada Barashada Bulshada 
(CSSP) habkeeda macluumaadka 
internetka ee Adkeeynta Qoyska 
si ay u soo buuxiso eegitaanka, 
xaruntu waa inay soo daabacdaa 
dulmarka una haystaa cadeeyn 
inay dhamaysay ah.

11	 Haddii ay xaruntu isticmaasho 
(CSSP) habkeeda macluumaadka 
internetka ee Adkeeynta Qoyska 
si ay u soo buuxiso eegitaanka, 
xaruntu waa inay soo daabacdaa 
dulmarka una haystaa cadeeyn 
inay dhamaysay ah.

12	 Laga heli karaa websiteka DEL 
ama TA Specialist.
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QORAALO DHEERADA & ILAHA

NATIIJOOYINKA CUNUGA

Ilaha eegitaanka koritaanka:

ff Xarunta ka hortaga iyo ilaalinta cudurada, Calaamadaha barashada, dhaqso 
ficil samee: BILAASHA, Heerarka carruurta dhalashadooda ilaa 5 jirka oo la 
soo dhaawn garaysan karo: www.cdc.gov/ncbddd/actearly/milestones

Warbixinta u diritaanka:

ff Gobolka Washington, Early Support for Infants and Toddlers (ESIT) waxa 
uu bixiyaa howlaha ka hortaga carruurta ee xilliga dhalashada ilaa 3 jirka eel 
eh curyaanimo iyo/ama koritaan xumo.  Carruurta yar yar ee u qalanta iyo 
qoysaskooduba waxay heli karaan howlaha ka hortaga oo tayo sare leh.  Si aad 
warbixin kale u hesho ku saabsan u qalmida iyo howlaha oo ay ku jiraan shaxda 
shaqada, soo booqo: www.del.wa.gov/development/esit

ff Child Find U soo diraa howlaha eegitaan, aqoonsiga iyo u diritaanka carruurta 
laga yaabo inay xaq u leeyihiin howlaha waxbarashada qaaska ah.  Carruurta 
3 jirka ama ka weyn, soo booqo Xafiiska Maamulaha Waxbarashada Bulshada 
wixii warbixin ah eek u saabsan howlaha waxbarashada qaaska ah ee iskuulka ka 
hor iyo kala xariir warbixinta iskuulka degaanka:  
www.k12.wa.us/SpecialEd/EarlyChildhood/default.aspx

WaKIDS:

Washington Kindergarten Inventory of Developing Skills (WaKIDS) waa habka u 
diyaar garoowga kindergarten-ka gobolka.  Si aad wax dheeraada uga ogaato, soo 
booqo: www.k12.wa.us/wakids

Si aad u soo dhaawnlood gareeyso WaKIDS waraaqdeeda “aniga I baro” si aad u soo 
aruuriso warbixinta waxa carruurtu jeceshahay, neceb tahay, iyo dhaqanada qoyska ee 
ka dhaxeeya qoysaska iyo macalimiinta kindergarten, soo booqo:  
www.k12.wa.us/WaKIDS/pubdocs/IntroducingMe.pdf
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MANHAJKA XARUNTA & WADA DHAQANKA 
DEGAANKA WAXBARASHADA
Qalabka eegitaanka barnaamijka ee loo isticmaalo Heerarka Tayada:

ff Wixii warbixin dheraad ee ku saabsan Environment Rating Scales (ERS),  
soo booqo: ers.fpg.unc.edu

ff Wixii warbixin dheeraada ee ku saabsan Habka Cabirka Eegitaanka Fasalada 
(CLASS), soo booqo: www.teachstone.org

Helitaanka cajalada maktabada Teachstone ee ku tusaya sameeynta wada 
dhaqanka iyo degaanka kala xariir Ilaha xanaanada carruurta ee degaankaada 
iyo hayada u diritaanka. 

Habka Horumarinta iyo Waxbarashada Hore ee Gobolka Washington:

Habka Horumarinta iyo Waxbarashada Hore ee Gobolka Washington waa illo gobolka 
oo dhana oo ay heli karaan qoysaska, xanaano bixiyayaasha, macalimiinta xanaanada 
cauurta, macalimiinta iyo dadka kale ee carruurta la shaqeeya.  Waxay u sameeysan 
yihiin inay siiyaan warbixnta muhiimka ah ee lagu caawinayao iyo hagaajinayo 
waxbarashada iyo koritaanka carruurta. Si aad u soo dhaanlood gareeysato qoraalada oo 
buuxa, soobooqo: www.del.wa.gov/publications/development/docs/Guidelines.pdf

HORUMARINTA IYO TABABARKA MACALIMIINTA

MERIT:

MERIT (Washington’s Managed Education and Registry Information Tool) Waa 
diiwaanka gobolkeena ee horumarinta macalimiinta.  Qalabkaan interentka ah waxaa 
loo isticmaala sidii lagu diiwaan gelin lahaa iyo lagu aqoonsan lahaa gaaritaanka 
macalimiinta xanaanada hore iyo waxbarashada iyo iskuulada  Washington. MERIT 
waa ilaha cadeeynta shaqaalaha waxbarshada shahaadooyinkooda ah heerarka tayada 
ee gaarayasha hore ee Horumarinta & Tababarka Macalimiinta.  Xarumahu iyagaa 
masuul ka ah sidii ay ku hubin lahaayeen warbixinta waxbarashada shaqaalahu inay 
ahaato mid dhamaystiran.  Wixii warbixin dheeraada ee MERIT soo booqo:  
www.del.wa.gov/requirements/professional/merit.aspx

Waxyaabaha laga doonayo Gobolka Washington 
Macalimiinta iyo Xanaanada Hore: 

Waxyaabaha la iska doonayo waa:

ff Cadeeynta waxa macalimiintu u baahan yihiin inay yaqaanaan iyo awoodaan 
inay ku qabtaan waxbarasho iyo xanaano tayo leh 

ff Ugu shaqeeyaan saldhiga go’aanada iyo casharada ay qabanayaan macalimiinta 
dhammaanba barnaamijyada  
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ff Sameeynta habka heerarka xanaanada iyo waxbarashada lagu caawinayo 
macalimiinta xanaanada  

Si aad wax badan uga ogaato, soo booqo www.del.wa.gov/requirements/professional

KA SOO QEYBGELINTA QOYSKA & WADA SHAQEEYNTA 

Adkeynta Qoysaska:

Habka Adkeeynta Qoysaska, oo ay sameeysay Xarunta Barashada Sharuucda 
Bulshada, waa hab ku saleeysan hagaajita waxqabadka qoysaska si ay kor ugu qaadaan 
natiijada carruurta. Shanta tiir ee lagu adkeeynayo waa saldhiga Adkeeynta Qoysaska 
waxayna yihiin: adkaanta qoysaska, wada xiranaanta bulshada, caawinaada ay heli 
karaan waqtiyada ay u baaha yihiin, aqoonta waalidnimo iyo koritaanka carruurta, iyo 
garashada bulshanimo iyo dareen ee carruurta.  Adkeeynta Qoysasku waxa uu siiya qalab 
xanaanada carruurta, oo ay ku jiraan eegitaanka shaqsinimo, ka caawiya sidii ay ku eegi 
lahaayeen sida lagu caawiyo iyo lagu sameeyo awooda qoysaska dhigta xanaanadooda.

Warbixinta guud ee Adkeeynta Qoysaska, ka soo booqo:  
www.cssp.org/reform/strengthening-families

Si aad u soo dhaanlood garayso koobiyada eegitaanka shaqsinimo ee Adkeeynta 
Qoysaska*, soo booqo: www.cssp.org/publications/strengthening-families

Si aad u soo buuxiso eegitaanka shaqsinimo ee Adkeeynta Qoysaska* adigoo 
isticmaalaya date base-ka internetka Xarunta Barashada Sharuucda Bulshada,  
soo booqo: www.mosaic-network.com/gemslive/cssp/

*Gaarayaasha Hore waxay isticmaalaan Eegitaanka Shaqsiga ee Qoyska oo la bedelay 
kuwaaso ay ku jiraan qeyb dheeraada oo lagu magaacbo “Waxbarashada Caafimaadka”.   
Qeybtaasi waxaa la bixiyaa Mudada tababarka Heerka 2 ee Gaarayaasha Hore: QRIS 
Tababarka Adkeeynta Qoyska ee Macalimiinta Waxbarashada Hore. Xarumaha soo 
dhaanlood gareeysta eegitaanka shaqsinimo ee internetka CSSP ama doonaya inay 
buuxiyaan eegitaanka internetka waa inay soo buuxiyaan qeybta Caafimaadka iyo 
Waxbarashada. 

Ilaha Dheeraadka Waalidiinta/Qoyska & Warbixinta Tababarka 

ff www.incredibleyears.com

ff www.triplep.net

ff www.parentsasteachers.org

ff csefel.vanderbilt.edu/resources/family.html
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TUSMADA

Eegitaanka Carruurta

Waxyaabaha la xariira: 

•	Eegitaanka tooska & 
midkaaan tooska ahayn

•	Isku geynta iyo 
macluumaadka 
shaqsiyaanka

In kasta oo eegitaanka koritaanku bixiyo masawirka koritaanka 
iyo caawiyo ogaanshada dhibaatooyinka koritaanka, la socoshada 
eegitaanka cunugu waxay eegtaa iyo aruurisaa warbixinta hababka 
waxbarashada carruurta, kortankooda, horumarka iyo meelaha uu 
uga baahan yahay caawinaad socota.  Xarumahu waxay u isticmaalaan 
warbixinta eegitaanka cunuga sidii ay ugu diyaarin lahaayeen 
waxbarashada, howlaha iyo wayo aragnimada cunug walba u baahan 
yahay iyo sidoo kale baahida kooxda oo dhan. 

Eegitaanka labadaba midka tooska iyo midka aan tooska ahayn.  
Ee looga danleeyaya Heerarka Tayada Gaarayaasha Hore: 

•	 Eegitaanka Tooska waxa uu quseeynayaa isticmaalka 
macluumaadka daabacan ee eegitaanka horuarka, liiska ama 
habka eegitaanka sida Istaraatiijiyada waxbarida GOLD.

•	 Eegitaanka aan tooska ahayn waxaa ka mid ah eegitaanka 
marka ay carruurtu isticmaalayaan Logs, qoraalada anecdotal, 
soo aruurinta waxqabadka carruurta, iyo wada hadalka qoysaska. 
(habka aan tooska ahayn waxaa laga yaaba inuu qeyb ka yahay 
howsha eegitaanka tooska ah, laakiin kaligiis looma arko inuu 
yahay eegitaan toos ah iyo ma aha mid ku filan ujeedada aqoonsiga. 

Warbixinta laga ogaado eegitaanka carruurta, ama macluumaadka, waa 
in loo isticmaala markii la qorsheeynayo carruur gooni ah iyo kooxaha 
carruurtaba. Iyadoo loo danleyahay Heerarka Tayada Gaarayaasha Hore: 

•	 Macluumaad shaqsiyana waxaa loola jeeda warbixinta eegitanka 
cunug qaas ah.

•	 Macluumaad la soo aruuriyay waxaa loola jeeda warbixinta 
eegitaanka koox carruur ah (tusaale ahaan fasal) la isku wada 
daray si aragti sare looga helo awooda iyo baahida kooxda. 

Habka Cabirka 
Eegitaanka 
Fasalada (CLASS)

CLASS waa la socosho ku saleeysan qalabka eegitaanka ee lagu cabiro 
sida macalinka/bixiyayaashu ula dhaqmo carruurta si uu ku sameeyo 
caawinaad, xiriir qiimo leh, waxbarid wanaagsan, iyo ku bixiyo casharada. 
CLASS waxaa ka qabanaya fasalada iyo guryaha xanaanada carruurta 
qoyska.  Xarunta darajadeeda CLASS waxa uu ka kooban yahay 40 
boqolkiiba dhibcaha guud ee Heerarka Tayada Gaarayaasha Hore.
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Manhajka 

Waxyaabaha la xariira: 

•	Brofaylka Manhajka 

Manhajku waxa uu yahay jidka loo marayo qorsheeynta iyo qabashada 
barnaamijka, kuwaaso ay ku jiraan goolasha carruurta iyo qoysaska, 
waayo aragnimada iyo qalabka ay xaruntu bixiso si ay uga caawiso 
carruurtu sidii ay ku gaari lahayeen goolashaas, iyo sida bixiyaha iyo 
qoysasku u wada shaqeeyaan sidii ay u caawin lahaayeen carruurta. 

Ma uu jiro hal manhaj oo “ugu fiican” dhammaanba barnaamijyada, 
Gaarayaasha Horena uma baahna manhaj qaas ah. Waxaa muhiim ah, 
in manhajku la socdo Habka Horumarinta iyo Waxbarashada Hore 
ee Washington iyo muujiyo qiimaha iyo fiiloosifiyada xarunta iyo 
carruurta iyo qoysaska ay u shaqeeyaan.  Brofaylka manhajku waa 
cadeeyn qoraal ah oo sheegaysa fiiloosifiyada manhajka xarunta iyo 
waxaa ku jira waxyaaba ay ka midka yihiin: 

•	 Aqoonta hore ee horumarinta carruurta iyo sida ay carruurtu u 
baranayaan 

•	 Sida uu manhajku wax ugu qabanayo horumarinta caawinaada 
cunuga 

•	 Sida manhajka loo qorsheeynayo, sameeyanayo iyo qabanayo si 
uu u caawiyo horumarinta cunuga iyadoo ku saleeysan baahida, 
doonitaanka, iyo waayo aragnimada carruurta iyo qoysaska uu u 
shaqeeynayo, oo ay ku jiraan carruurta baahida qaaska ah leh

•	 Goolal qaas ah oo ku saleeysan warbixinta eegitaanka cunuga iyo sida 
manhajku u caawinayo sidii carruurtu ku gaari lahayd goolashaas 

•	 Xiriir wanaagsan oo qoysaska iyo ka soo qeyb gelinta qoysaska 

•	 Howsha waxbaraha/degaanka ee sameeynta manhajka, tusaale 
ahaan., sida degaanka, macalimiinta/bixiyaha, howlaha iyo waayo 
aragnimada la siinayo waxbarashada carruurta

Qeybta Waxbarashada 
Hore (DEL)

Qeybta Waxbarashada Hore waa hayad gobolka oo u qaabilsan 
caawinta sidii lagu hubsan lahaa in gobolkeen inuu bixiyo waxbarsho 
sare, koritaan iyo dhaqanka kuna haboon fursadaha waxbarashada hore 
ee dhalinyarada Washington, si cunug walba uu u galo kindergarten 
isagoo leh saldhig wanaasan oo uu ugu guulaysan karo iskuulka iyo 
nolosha. Carruurta Washington ay ku gaaraan heerkooda ugu sareeya. 
DEL waa hayada maamulka Gaarayaasha Hore.
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Eegitaanka Koritaanka

Waxyaabaha la xariira: 

•	La isku haleeyn karo 
& dhab ahaanta

Carruurtu waxay gaaraan koritaan xaga waxbarashada, isgaarsiinta, 
dhisida xiriirka, dhaqanka, taabashada, maqalka, aragtida iyo dhaqaaqa. 
In kastoo cunug walba uu u koro si gooni ah, waa mid muhiim ah in 
waalidiinta iyo bixiiyayasha xananadu la socdaa carruurta koritaankooda 
si ay u hubsadaan in koritaankaasi yahay midkii ku haboona.

Ujeedada eegitaanka koritaanka ee xarunta xanaanada carruurtu 
ma aha in lagu aqoonsado dhibaato xaga koritaanka iyo/ama jiro 
kale. Laakiin, waa in loo isticmaalo eegitaanka koritaanka qalabka 
ay isticmaali karaan waalidiinta iyo bixiyayaasha xanaanada carruurta 
meelo ay ku aqoonsan karaan waxyaabaha u baahan inuu eego qubaro 
ku sameeyn kara eegitaan labaad iyo qiimeyn.

Gaarayaasha Hore uma baahna qalab qaas ah oo loo isticmaalo qalabka 
eegitaanka koriimada, laakiin xarumuhu waa inay isticmaalaan 
qalabka eegitaanka koriimada oo dhab ah iyo la isku haleeyn karo.

Cabir dhab ah waxaa loola jeeda cabir ama hab dhab ahaantii cabiraya.

Cabir la isku haleeyn karo waxaa loola jeeda cabir uu qof waliba 
isticmaalayo hab isku mid ah, iyo baaritaankaasi uu yahay mid isku mid 
ah, tusaale ahaan.,  dad kala duwan ma isticmaalayaan cabir isku mid ah 
si ay u lehaan natiijo isku mid ah? 

Tusaalayaasha qalabka eegitaanka dhabka iyo isku haleeynta, soo booqo: 

•	 Gobolka Washington: Habka Eegitaanka Carruurnimada Hore  
www.k12.wa.us/EarlyLearning/pubdocs/assessment_print.pdf

•	 American Academy of Pediatrics: 
www2.aap.org/sections/dbpeds/screening.asp

•	 The National Early Childhood Technical Assistance Center: 
Eegitaanka Koriimada iyo Qalabka Eegitaanka ujeedadiisu tahay 
eegida Bulshnimo iyo Dareenka Koritaanka Carruurta yar yare e 
Da’doodu u dhaxeeyso dhalashada ilaa shan sanno jirka  
www.nectac.org/~pdfs/pubs/screening.pdf

•	 Center for Disease Control and Prevention, Learn the Signs, 
Act Early: www.cdc.gov/ncbddd/actearly/milestones
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Gaarayaasha Hore Gaarayaasha Hore waa habka hagaajinta iyo cabirida tayada 
Washington, waana barnaamij xornima oo loogu talo galay: 

•	 Caawinaada bixiyayaasha xanaanada carruurta isagoo siinaya 
xanaano tayo sare leh iasgoo siinaya ilaha ay u baahan yihiin oo ay 
ku jiraan tababarka, tusaaleynta iyo abaal marinta 

•	 Ka caawiya waalidiinta iyo xanaano bixiyayaasha sidii ay ku heli 
lahayeen xanaano tayo sare leh iyo barnaamiijyo waxbarashada 
hore ee soo buuxinaya baahidooda 

•	 Hubiyo in carruurtu helaan waayo aragnimo waxbarashada hore 
oo tayo sare leh ee caawinaysa inay bartaan xirfadaha ay u baahan 
yihiin sidii ay ugu guulaysan lahaayeen iskuulka iyo nolosha

Cabirka Habka 
Degaanka (ERS)

ERS waa hab baaritaan oo ku saleeysan eegitaanka cabiraya fasalka/
degaanka xanaanada carruurta qoyska tayadeeda kana fiirinaya 
waxyaabahaan soo socda:  cabirka iyo qalabka fasalka; Waxqabadka 
Xanaanada Shaqsiga; Luqada iyo dhagaysiga iyo Hadalka; Howlaha; 
Wada dhaqanka; Habka barnaamijka; iyo Waalidka iyo Shaqaalaha. 
ERS waxaa ka qabanaya fasalka iyo guryaha xanaanada carruurta 
qoyska UW iyadoo ay qeyb ka tahay eegitaanka xarunta. Cabirka ERS 
ee xarunta waxaa weeyaan 15 boqolkiiba iskugeynta dhibcooyinka 
Heerarka Tayada Gaarayaasha Hore.

Xarunta Dokumeentigaan, xarunta waxaa loola jeeda xarumaha xanaanada 
carruurta ee shatiga leh ama guryaha xanaanada carruurta qoyska.

Cunug Qaas ah Cunug Qaas ah macnaheedu waxaa weeyaan in kastoo la eegayo tayada 
barnaamijka guud ee xarunta, waayo aragnimada qaaska ee carruurta 
shaqsiga ayaa sidoo kale la tixgelinayaa marka la eegayo tayada xarunta.

Casharo qaas ah Casharo qaas ah waxaa loola jeeda in macalimiinta/bixiyaashu 
qorsheeyaan iyo ku dhaqaaqaan  goolal qaas iyagoo maskaxda 
ku haya carruurta xananadooda ku jira waxa ay doonayaan, 
koriimadooda iyo baahidooda.  Casharada qaaska ah waa ula 
jeedo, macnaheedu tahay in macalimiintu isticmaalaan degaanka, 
howlaha, waayo aragnimada iyo qalabka si ay u caawiyaan iyo u 
balaariyaan koriimada cunug walba oo xanaanadooda ku jira. 

Tababarka shaqada Ujeedada Heerarka Tayada Gaarayaasha Hore (ee: Manhajka iyo 
Caawinaada Shaqaalaha), tababarka shaqada  waxa loola jeeda sii 
wadida tababarada shaqaalaha ka dib marka shaqaalaha shaqada laga 
siiyo xarunta iyadoo ujeedadu tahay horumarinta xirfadooda qaaska ah. 
(Is muujinta shaqada ka hor ama tababarada koowaad)
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Tababarida (Ka yimid NAEYC/NACCRRA Waxbarashada Hore ee Carruurta: 
Horumarinta Shaqaalaha: Tusmaha Caawinaada Teknikada iyo 
Tababarka) Tababarida waa hab ku saleeysan xiriirka ka dhaxeeya 
shaqaalaha, kaasoo ka waayo aragnimada badan u leh aqoonta 
waxbarashada iyo xirfaduhu, uu noqdo tababare, siinayaana tababar 
midka laga waayo aragsan yahay.  Tababarida waxaa loola jeeda in kor 
loogu qaado awooda aqoonta shaqsiga, taasoo keenaysa tababar qiimo leh. 

MERIT MERIT (Washington’s Managed Education and Registry 
Information Tool) waxaa loola jeeda in lagu isticmaalo iyo aqoonsado 
shahaadooyika shaqaalaha xanaanada hore iyo waxbarashada da’da 
iskuulka.  Xaruntu waxay u isticmaasha MERIT inay ku soo buuxiso 
Caodsiga iyo Diiwaangelinta Gaarayaasha Hore ee Xadka 2. MERIT 
waa isha cadeeynta mudada eegitaanka shahaadooyinka waxbarasho ee 
shaqaalaha xarunta ee dhibacaha Tababarka & Horumarinta Shaqaalaha.

Xadka ugu hooseeya Xaruntu waa inay gaarta xadka ugu hooseeya ee loogu talo galay 
buundooyinka CLASS iyo ERS si ay ku gaaraan Heerka 3, iyadoon 
loo eegayn dhibcaha guud ee xaruntu heshay.  Fasal walba/guriga 
xanaanada carruurta qoyska ee la eego waa inuu keena ugu yaraan 2 
Caawinaada Waxbarashada ee CLASS, 3.5 Caawinaada Dareenka iyo 
Habka Fasalka, iyo 4 ERS. Buundooyinkaas ama xadka ugu hooseeya 
waxa uu matalayaa saldhiga heerka tayada xaruntu ay tahay inay gaarto 
si loo siiyo Heerarka 3-5.  Xarumaha aan gaarin xadka ugu hooseeya 
waxay heli doonaan Xadka 2. 

Kooxda Bulshada 
Waxbarashada

Kooxda Bulshada Waxbarashada waa koox bixiyayaal ah oo leh baahi 
iyo doonitaan isku mid ah kuwaaso kulma si ay isku bartaan iyo ku 
hagaajiyaan xarumahooda.  Tusaaleyaasha bixiyayaasha leh baahi iyo 
doonitaan isku mid ah waxaa noqon kara kooxaha bixiyayaasha xanaanada 
carruurcarruurta; xarumaha macaliminta la shaqeeya carruurta yar yar; 
ama bixiyayaasha ku shaqeeya manhaj qaas ah ama fiiloosofiyad. 

31



Hagaajinta Casharada Hagaajinta Casharada waxa loola jeeda habka ka fikirida casharada 
hada iyadoo uu goolku yahay sidii  lagu hagaajin lahaa xarunta. 

Heerarka Tayada, hagaajinta casharada waxaa lagu qeexa kooxaha 
bulshada waxbarashada kuwaaso u kulma si joogto ah si ay u helaan 
habka ugu fiican iyo hagaajinta waxbarida.  Bixiyayaashu waxay 
hagaajiyaan waayo aragnimadooda ay kula shaqeeyaan carruurta, iyo ku 
wadaagaan waxbaridooda iyo fasirida waayo aragnimadooda. Kooxdu 
waxay weydiisa su’aal ay ku hagaajinayso casharka, bixisaa talo bixin, 
isticmaasha talo bixinta ay siiyeen kooxda kale sidii ay ku war gelin 
lahayeen waxbaridooda iyo kama danbeeysta ku hagaajiyaan xaruntooda. 

Qorsheeynta 
Wareejinta

Qorsheeynta Wareejinta/sharciyada waxa uu ka hadlaa sidii lagu hubin 
lahaa in carruurta iyo qoysasku helaan hab wanaagsan oo ah wareejinta, 
oo ay ku jiraan fasalada dhaxdooda, habka xanaanada carruurta kala 
duwan iyo kindergarten-ka. Qorshaha wareejinta waxaa kaloo looga 
hadlaa sidii lagu caawin lahaa carruurta edaabta dhibka badan sidii 
loogu wareejin lahaa meel isla xarunta ah oo waayo aragnimo fiican. 

Qorsheeynta wareejinta waxaa laga yaaba inay ku lug yeeshaan su’aalaha 
ay ka midka yihiin:  

•	 Sidee qoysasku uga soo qaybgalaan? 

•	 Waa maxay warbixinta aanu u baahan nahay inaanu soo aruurino 
ee siino qoysaska? Bixiyaha cusub/macalinka cusub? 

•	 Waa maxay ilaha y u baahan yihiin qoyska/cunuga si uu ku 
guuleysto? 

•	 Waa maxay goolasha ay ka leeyihiin qoyska cunuga xarunta cusub? 

•	 Maxaa laga bedelayaa xarunta cusub iyo sidee waayo aragnimada 
cunuga loogu diyarinayaa xarunta cusub? 

•	 Ma jiraan qorsheyaal lagu caawinayo carruurta leh dhibaatooyinka 
xaga edaabta? 

•	 Sidee qorshayaash u caawiyaan carruurta la bedelayo ee leh 
dhibaatooyinka edaabta sidii ay iskugu diyaarin lahayeen 
iskuulka?
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NATIIJOOYINKA 
ILMAHA

XOOJINTA IYO KU 
HAWLANAANTA 

QOYSASKA

KOBOC 
XIRFADEED

MACALIN TAYO SARE 
LEH-EE LADHAQANKA 
ILMAHA (FASALKA)

QIIMAYNTA 
JOOGTADA AH EE SIDA  
GAAR-GAARKA AH

TAAGEERADA 
BII’ADDA (ERS)

HAWLAHA MANHAJ AHAAN 
ISKU TIIRSAN EE DHAMMAAN 
MEELAHA KOBOCA BADAN   

(Habka Waxbarashada Hore)

ILMAHA LOO 

JEEDO AMA 

SIDA GAARKA 

AH LOO 

DANAYNAYO

Gaaraha Hore waxa uu dhiirigeliyaa 
iskuxirka ka dhaxeeya kooxaha 
waxbarashada iyo baahida carruurta 
shaqsi ahaan.


